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+T&'8 PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO
¢ ]

Rua Santo Antonio, n° 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Fatima Tolentino de Queiroz, no uso das
atribuigbes do cargo de Chefe de Segdo de
Recursos Humanos, efc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, especialmente para fins
de aposentadoria junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, que revendo
pasta funcional, arquivos e documentos da Segado de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verificou constar, que MARCOS PEREIRA CATA PRETA, portador do
documento de identidade RG: M-1222534, inscrito no CPF n°® 384.355.516-87,
PIS/PASEP: 170.16038.28-7 servidor publico municipal no cargo de médico, conta nos
periodos de 03/02/1997 a 31/12/1997; 01/01/2000 a 31/12/2000 perfazendo um total
de 698 (seiscentos e noventa e oito) dias de exercicio ou 1(um) ano ,11(onze)meses e
3(trés) dias estando vinculado de a 03/02/1997 a 31/12/1997 ao regime Proprio de
Previdéncia Social (IPSEMG), de 01/01/2000 até 31/12/2000 vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social (Instituto nacional do seguro social INSS). Certifica
finalmente, que os documentos utilizados na presente certiddo se encontram a
disposicdo do INSS na segéo de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.

Assim firmo a presente certidao.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 27 de junho de 2019.

Esta certidao podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mg.gov.br/download/section/1

‘ lentino de Queiroz
Chefe da Se de Recursos Humanos

De acordo: @

Daviane Amorim da Silva
Sec. Mun. Da Fazenda e desenvolvimento.
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ﬁm&"‘:ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, ne 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Marcos Pereira Cata Preta
Cargo: Médico
Mghnicipio: ABRE CAMPO/MG

Ar_ibs Ocorréncia |Jan. [Fev. | Mar. [ Abr.

Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. Out. [Nov. | Dez.| TOTAL

* . |Presenca - 26 ) 31 | 30

" Tic.Gest =1 =T=T=
1997 =
9 . | Lic.Salde - - - -

- ' | Faltas - - - -

"7 | Presenca 31 | 29 | 31 | 30

5 T e .Gest - - - -
2000 Lic.Salde - - E -

Faltas - - 2 =

TOTAL | 698

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados

nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo,

AL
Fatima Talentino de Queiroz
Chefe da Segdo de Recursos Humanos

e

27 de junho de 20109.
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. De acordo: f\\ﬂ;\\

Daviane Ambrim da Silva
Sec. Mun. Da Fazenda e desenvolvimento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

;Tﬁﬁﬁi’ﬁ\:%:\ Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

CNPJ:18.837.278/0001-83

ANEXO |
INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 /PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO
N° 024/2019

ORGAO EXPEDIDOR: CNPJ:
Prefeitura Municipal - Abre Campo 18.837.278/0001-83
NOME DO SERVIDOR (A): SEXO: MATRICULA:
Marcos Pereira Cata Preta Masculino
RG/ORGAO EXPEDIDOR: CPF: PIS/PASEP:
M- 1.222.534 SSP_MG 384.355.516-87 170.16038.28-7
FILIACAQ: Pai: José de Oliveira Catta Preta DATA DE NASCIMENTO:
' Méae: Delza Pereira Catta Preta 26/12/1959

ENDERECO: Rua Monsenhor Ginzalez N°® 472 Apto 1001- Centro -Manhuacu- MG -CEP:36.900-000
CARGOQ EFETIVO: Médico
ORGAO DE LOTAGAO: Secretaria Municipal de Educag&o

DATA DE ADMISSAO: DATA DE EXONERAGCAQ/DEMISSAO:
03/02/1997 31/12/2000

PERIODO DE CONTRIBUICAO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAC:
De 03/02/1897 a 31/12/1997 para o Regime Proprio de Previdéncia Social (IPSEMG);

FONTE DE INFORMACAO:
Arquivo e documentos da Secéo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

DESTINACAO DO TEMPO DE CONTRIBUIGAO:
PERIODO De 03/02/1997 a 31/12/1997 PARA APROVEITAMENTO NO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
(INSS)

FREQUENCIA
TEMPO LICENGA SEM i DISPONIBI TEMPO
ANO | gruTo FALTAS LICENGAS | \ENCIMENTOS SUSPENSOES ~|naoe OUTRAS | iciipo
1997 332 - - - - - - 332

TOTAL = 332

CERTIFICO, em face do apurado, que a interessada conta, de efetivo exercicio prestado neste Orgéo, o tempo de
contribuigdo de 332 (trezentos e trinta e dois )correspondente 11(onze) meses e 2(dois ) dias.

CERTIFICO que a Lei n® 903, de 03/04/1991, assegura aos servidores do Estado/Municipio de Abre Campo
aposentadorias voluntérias, por invalidez e compulsoria, e pensdo por morte, com aproveitamento de tempo de
contribuido para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para outro Regime Préprio de Previdéncia Social, na forma
da contagem reciproca, conforme Lei Federal n° 6.226, de 14/07/75, com alteracdo dada pela Lei Federal n® 6.864, de
01/12/80.
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,‘féﬁ%ﬁ% . Rua Santo Antenio, n° 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254
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v~ Abre Cam junho de 2019.

Sec. da Fazenda Municipal
e Desenvolvimento
PORTARIA: 691/2019

AssinatHFAESEHAPIBY Wt @t
Portaria; 687/2018

Assinatura e carimbo

HOMOLGO a presente Certidiao de Tempo de Contribuigdo e declaro que as informacdes nela constantes
correspondem com a verdade.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 27 de junho de 2019.

e Assinatura e carimbo do Dirigente da UG
Esta certidao podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.abrecampo.mq.qov.br/download/section/1




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, n® 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 35365-000 Fone (31) 3872-1254

ANEXO i
INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 /PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015

RELAGCAO DAS REMUNERAGOES DE CONTRIBUIGOES
REFERENTE A CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N° 024/2019

ORGAQ EXPEDIDOR: Prefeitura Municipal - Abre Campo CNPJ:
18.837.278/0001-83

NOME DO SERVIDOR: Marcos Pereira Cata Preta MATRICULA:
DATA DE

3 : NASCIMENTO:

NOME DA MAE: Delza Pereira Catta Preta 26/12/1959

DATA DE INICIO DA DATA DA EXONERACAQ: PIS/IPASEP: CPF:

CONTRIBUICAO/ADMlSSAO? I 170.16038.28-7 384.355.516-87

03/02/1997 a 31/12/1997
01/01/2000 a 31/12/2000

Més Ano: 1997 Ano: 2000 Ano: B Ano: RN
Valor Valor Valor Valor
JANEIRO s - . i
FEVEREIRO 2.000,00 = - .
MARGO 2.000,00 . = .
ABRIL 2.000,00 - - =
MAIO 2.000,00 - . "
JUNHO 2.000,00 - . .
JULHO 2.000,00 . . )
AGOSTO 2.000,00 - = .
SETEMBRO 2.000,00 = . N
OUTUBRO - 2.000,00 . - "
NOVEMBRO 2.000,00 - - .
DEZEMBRO 2.000,00 % 2 )
Abre Campo, 27 de junho de 2019. CARIMBO MATRICULA E ASSINATURA DO

SERVIDOR RESPONSAVEL;

O
« ot da Sifva

: de , o

d _ e Sec. da FazendalMunicipal

CHEFE DE SEGAQ DE RECURSCS RLER € Desenvolvimento
portaria: 687/2018 PORTARIA: 601/2019




PREFEITURA MUNICIPAL DE ABRE CAMPO

Rua Santo Antonio, no 228, Centro, Abre Campo/MG - CEP 353
UNIDADE GESTORA DO RPPS

65-000 Fone (31) 3872-1254

H,O'MOLOGO 0 presente documento e declaro que as informagdes nele constantes correspondem a
verdade.
LA

Prefeitura Municipal de Abre Campo,27 de junho de 2019.

Carimbo e assinatura do dirigente da unidade gestora
do Regime Préprio de Previdéncia Social

OBSERVAGCOES / OCORRENCIAS:

Esta certiddo podera ser consultada no sitio eletrénico:

www.a brecampo.mg.gov.brldownIoadlsectionl1
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J 14- PROFISSIOGRAFIA:

EEa NPJ do Domicilio anulanu"( Bl
18.837.278/0001-83

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP

| 2-Nome I} mplcs‘ rial:

Prefeitura Municipal de Abre Campo

17 (Ai REGISTRADA:

17 1-Data do Registro ' 12.2-Ntimero da CAT [ 12.1-Data  do | 12.2-Numero da CA']
A o i w Come Registro
N/A N/A N/A NIA_
13- LOTACAOQ E ATRIBUICAO: ‘ piasig K
13.1-Periodo 13.2-CNPJ/CEI 13.3-Sctor 13.4-Cargo 13.5-Fun¢ao 13.6-CBO | 13.7-
Codigo
N e LGFIP
Secretaria |
O1/01/2000 2 31/12/2000 | 18.837.278/0001-83 | Municipal de Médico Médico | 2251-25 00
Satde | |

: 14 1- P(_“Ud()- i

01/01/2000 & 31/12/2000

14.2- Descrigdo das Atividades

| Atendimento médico ambulatorial dos paucxms a cle encaminhados: p.ﬂi‘_'ﬁl
programas de satde publica que visem uma melhoria das condicdes de vida | |
da populagdo; Propor e cxccutar acdes de prevengdio de endemias ¢ !
cpidemias que possam acometer a populacio do municipio:  Blaborar
campanhas de educagdo na drea de satide pablica: |
de vacinagdo, promovidas ou ndo pelo esiado: Executar outras tarcfas
correlatas.

| REGISTROS AMBIENTAIS

15- EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

15.1- Periodo 15.2- 15.3-Fator de Risco 15.4- | 15.5-Téenica | 15.6- | 15.7- ; TT58CA
Tipo Intensidade/ | Utilizada | 1:PC EPL 1 EPI
Coneentragao | i Eficaz | Eficaz |
|_(SN) | s |
1
Ak . i f !
01/01/2000 4 31/12/2000 | N/a | ‘Ausencia deagentes N/A N/A NA L ONA | NA
nocivos [
L ! Lt ) - - -
'15.9- ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DAS NR-06 E NR-09 DO MTE PELOS [P] SN
INFORMADOS: [ ot ey
FFoi tentada a implementacdo de medidas de protecdo coletiva, de cardter administrativo ou de !
| organizacdo do trabalho, optando-se pelo EPI por inviabilidade técnica. insuficiéneia ou| N
| interinidade. ou ainda em cardter complementar ou emergenciai. |
I
I'oram observadas as condi¢des de funcionamento ¢ do uso ininterr upto do EPI ao longo do tempo. | q
conforme especificagdo téenica do fabricante, ajustada as condi¢des de campo. ;
Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Apr ovacdo — CA do M1T.. S
“Foi observada a periodicidade de troca definida pelos pmg amas ambicniais, ¢ ompl—ovada mediante ! Q )
reeibo assinado pelo usudrio em época prépria. Lo a i h__" e
IFoi observada a higienizacgio. N

| 4-Nome do Trabalhador 5-BR/PDH 6-NIT o e b
Marcos Pereira Cata Preta N/A 170.16038.28-7 |
7-Data de nascimento 8-Sexo 9- CTPS (N°, Série ¢ UF) 10-Data de | 11-Regime l
L (F/M) Admissdo Revezamento |
26/12/1959 M 32164 29 MG 01/01/2000 25h semanais '

’articipar das campanhas

I
-
|
|
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~ RESPONSAVEL PELOS REGISTROS AMBIENTAIS:

16.1- Periodo

16.2- NIT

| 16.3- Registro Conselho de
Classe

Tl
|___01/04/2019 a 01/04/3020

100519223-87

16.4- Nome do Profissional

Legalmente Habilitado

CRM MG 7703 MT 39654 |

Carlos Fernando Costa

RESULTADOS DE MONITORACAO BIOLOGICA

(

17-EXAMES MEDICOS CLINICOS E COMPLEMENTARES (Quadros I e 11, da NR-07):
| 17.1- Data ) 17.2- Tipo 17.3- Natureza | 17.4- Exame (R/S) | |7-5-Indicagio
. Resultados
() Normai () Alterado
ok ) () Estavel

|

| () Agravamento
() Ocupacional
(__)N&o Ocupacional

'i
|
|
il
|
|
|

-

|

|

[ 18- RESPONSAVEL PELA MONITORACAO BIOLOGICA.
|

|

18.1- Periodo

18.2- NIT

18.3- Registro Conselho de
Classe

18.4- Nome do Profissional 7
Legalmente Habilitado

01/04/2019 a 01/04/2020

100519223-87

CRM MG 7703 MT 39654

Carlos Fernando Costa |

Declaramos, para todos os fins de direito, qu
e foram transcritas fielmente dos registros admini

neste documento constitui crime de Jalsifica¢do
Penal e, também, que tais informagédes sdo de
da Lei n°9.029, de 13 de abril de | 995, pritic
f bem como de sua divulgacdo para terceiros, r

essalvado quando exigida pelos orgdos piiblicos con

e as informagdes prestadas neste documento séo veridicas
strativos, das demonstracses ambientais e dos programas
médicos de responsabilidade da empresa. E de nosso conhecimento que a prestacdo de informagies falsas
de documento publico, nos termos do art. 297 do C
cardter privativo do trabalhador, constituindo crime, nos |
as discriminaidrias decorrentes de sua exigibilidade

petentes.

odigo
ermos |

 19- Data Emissio PPP 20- REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA.

20.1- NIT [ 20.2- Nome

000132406

|

Marcio Moreira Victor

|

|
|

|

por oulrem, |

08/07/2019

(Carimbo)

J 4 g

(Assinatura)

|
|
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP

i[: DADOS ADMINISTRATIVOS
o

CNPJ do Domicilio Tributério/CEI: 2-Nome Empresarial: 3-CNAE:
. 18.837.278/0001-83 Prefeitura Municipal de Abre Campo 84.11-6-00
4-Nome do Trabalhador 5-BR/PDH 6-NIT
Marcos Pereira Cata Preta N/A 170.16038.28-7
7-Data de nascimento 8-Sexo 9- CTPS (N°, Série e UF) 10-Data de | 11-Regime |
(F/M) Admissio Revezamento |
26/12/1959 M 32164 29 MG 03/02/1997 25h semanais
| 12-CAT REGISTRADA:
12.1-Data do Registro 12.2-Numero da CAT 12.1-Data  do | 12.2-Ntimero da CAT
AR Registro
Pl N/A . N/A N/A N/A |
13- LOTACAO I ATRIBUICAO: A S
13.1-Periodo 13.2-CNPJ/CE] 13.3-Setor 13.4-Cargo 13.5-Fungdo 13.6-CBO | 13.7- |
Codigo |
il Renm
Secretaria i
03/02/1997 a31/12/1997 | 18.837.278/0001-83 Municipal de Médico Médico 2251-25 00
Saide |

l
14- PROFISSIOGRAFIA: j |
14.1- Periodo 14.2- Descrigdo das Atividades i
Atendimento médico ambulatorial dos pacientes a ele encaminhados: Propor |
programas de satde piblica que visem uma melhoria das condicdes de vida ‘
da populagdo; Propor ¢ executar a¢des de prevenc¢lio de cndemias c i
03/02/1997 4 31/12/1997 epidemias que possam acometer a populagio do municipio: Elaborar }
campanhas de educagio na drea de satde ptblica; Participar das campanhas
de vacinagdo, promovidas ou ndo pelo estado; Executar outras tarelas ;
gormoistan, il w0l i (50T R L T P R ,
REGISTROS AMBIENTAIS BT ST T
_15- EXPOSICAO A FATORES DE RISCOS:

15.1- Periodo 15.2- 15.3-Fator de Risco 15.4 15.5-Técnica | 15.6- | 15.7- | 15.8-CA

| Tipo Intensidade/ |  Utilizada BFC | BPI | gR
| ! Concentragio Eficaz | Eficar | |
L ! oMy sy | m|

I A . - ] 1

03/02/1997 431/12/1997 | Nya | Ausenciadeagentes N/A N/A NA | NA | NA |
; nocivos ‘ '

1 15.9- ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DAS NR-06 E NR-09 DO MTE PELOS EPI SN

INFORMADOS:

Foi tentada a implementagdo de medidas de protecdo coletiva, de cardter administrative ou de
organizaglo do trabalho, optando-se pelo EPI por inviabilidade técnica. insuficiéncia ou N
interinidade, ou ainda em carater complementar ou emergencial.

lF'oram observadas as condig¢des de funcionamento ¢ do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo,

| S

| conforme especificagdo téenica do fabricante, ajustada as condigdes de campo. .

1

| . =

] [oi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagio ~ CA do MTE. i S

[ Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante , g

| H |

|_recibo assinado pelo usuério em época prépria.
’ Ioi observada a higienizagao.

]__
|




RAIS -_R‘eiacéio‘Anuai de Informacdes Sociais - Ano-Base . 2000
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versio: 26004
Relatdrio compieto do estabelecimento

e —

1
i
|
i
Classificagio ; Nome do empregade !
i
Mainres ssclalecimantas - CATRAIE - Caniral de Alandimantc da RAIS ’
416 Fons: GRO0-792323 ]
S E-mai[rcatrsi%@fplranga.spu.sarpro.gov or {
Pl l
ESTABELECIMENTD
nsgricdo CNPUCE! Prafie El Vinculade Pare uze o2 emaresa Ang das Informacses
12.537.278/0004-02 e8! 0060008063000 2860 '
i
Dod PISPASER Mems de empregada/servider Para use da smpress
17058984 25 MARCIA NONATA DA CRUZ 0120083800000
Dzta ii28cimanto FagafCor Deflclents  Nacionalidags Ano de Chegada  Instrugds  CBF Cartsira da Trabalhs
de/12/1877 2 Sim bfs| 3 045.834 822-37 01880000280
Dats samissds T Adm S Contratugl TS Contr,  Moras CBC Vinsulo Dasligarments
2ZA04¢1587 ! 151,00 1 38 88185 ]
<JANeirs | Feversirs L E gl Al htato Juhe Julhio AQoste Satembro
135,00 13880 138,00 151.00 151,05 151,00 154,00 151,00 50,32
Sutlbrs Movermnbra Dszambrs 13 Salérie Adlantamants 13.3alarls Parcsia Final
154,00 29048 280 a8 S - e
Cod PISPASER  Noma do Empregadolservidar Para usc 52 emprass
120,.50650,04, 1 WMARCIA SALGADD F DA SiLvA d100818503000
D2t2 hascimantc  RacaiCor Daficlenre Nacicnalidade  Ano ds Chegada Instrugde CPF Certelra o5 Trabaihe
13/02/1978 2 Zim 10 g 039.833,305-86  GOOO0OOO0G0
Dara Admissdc T.Agm Sal Contratual T.3.Contr. Horas CBC . incule Desligamnente
2310/1333 1 151,00 1 13 99930 30 11 - 317
Janetra Savaral Margo Abrif Malo Jurnhe Jutho Agosts Satembrn
3,09 244 80 244 30 244 50 244 BC 244 B0 128,18 2,09 49,57
Qutubre Nevemirs Dezemaoro 13.38larlo Adiantamenta 13.Zalaric Parcaia Final
o0 0,50 5.2
Tod PiSPASED MNorme e empragadaiserviger Para use o8 ampresa
110 85002800 MARCO AURELIO RAMINHO N130818000000
Jgta Nascimante  RageiCor Deficiente  Nacionslidage  Ane Ue Chegeda  Instrucds CPF Cedeira s Trebelne
EIGIEE i i =im 1 g 558.327.8367-00 04723040000
Dats Admissdn I Adm Sal Contratual T S.Contr,  Horas CBO Wineuls Dasligarmaente
21/01/284% ! 2188,00 f 2 88105 30 |
Janeiry Fevergiio Marge At hizio <uriha Juihe Aguste Satemibra
247860 217800 247500 247800 247300 217500 0,00 0,00 2,00
outilre o Novarmsee Dszembre 13.Saigre Adlantaments 13 Zaldns Parsela Flag)
241881 000 241804
2 e
Tod PIBFASER Noms 3¢ emarsgado/sanvidar
17018038287 MARCOS PEREIRA CATA PRETA
Datz Nascimanto RacaCor Deficlents  MNacionalidade  Ano g Chegads  Instrucdy
pg iRt g Slim T E 30514
Cata Admissdo I Agm Sal. Contratual T35 Contr.  Horas CEC Wirsubo Destigamanto
01/91/2000 1 213800 i 26 . D80S 30 11 <3112
Janeln Faverair Margo Al Male Junhia Julha ° Agasts Setemprs
217809 217800 2,178,008 17800 247800 217800 <178,00 2,175,800 3.375,08
DOutubrs Movambra Dezambro 3 Salanic Adiantarmsnts I3 Salarks Parcsia Sinal
418 4,1B8.75 217680 12 17800
Thd PISPASER Mome do empregade/seaider Pare us
171.88003.82.7 MARGARIDA MEIRE VITGR VIANA 0100484300000
Datz hassiments FagaiCor Daficients  Naclonaigags  Aro ds Chegada instrucds CPF Cansira ge Trabains
RTS8 el 2im 14 =] 92 238 21R-d8 000
Caia Admissaa | A Sal Confratual T.S.Centr.  Horas CBQ Vinzuls
20/08/1885 i 204,00 1 18 14220
Janeira- Favereire largao Aril Mazic Junhe Juthe
128,20 288,20 268520 285,20 285,20 285,20 284,20
Cutuiyre Mevembre Dazzmbra 13.Saldrio Adlantaments
25445 438188 288,
4 -
Fdtima Tolentino gg 0 0z
DE SECAO DE RecyRsgs
._. ) Portaria: 887/2015

1503/04 144024 A1 CEDMEG A

-



